




3. Szervezetí fekételek
A csoportok pedagógusai, nevelői az elmúlt évben hatékonyan tudtak együtt dolgozrri.
Rendszeresen tartottunk nevelési értekezleteket, munkaközösségi-és alkalmazotti
megbeszéléseket. A tájékoztatás és kapcsolattartás valamennyi lehetőségét kihasználtuk a
megfelelő információ ar amlás érdekében.

December és február között a Covid fertőzések miatt szinte folyamatosan be kellett zárni egy-
egy csoportot a fertőzések megakadályozása miatt. Ez idő alatt az intézmény fertőtlenítésére a
sziikséges védőintézkedések betartásátra és betartatására folyamatosan ügyeltünk.

Tovúbbképzések
A továbbképzési-és beiskolázási program szerint harom óvodapedagógusunk vett résá
akkreditált távoktatási képzésben, 30 és 60-60 &ában.
Az intézményben belső továbbképzéseket, konzultációs. lehetőségeket szerveáiink a
tapasáalatok átadása érdekében a kolléganőknek. Az új kollégakat bevontuk a
munkaközösségek munkájába és a gyermekvédelmi munkába.

4. Működési tervet a csoportok kialakítását, csoportlétszémotmér abeiratás utrán megtewezzijk
és az előírások szerint kialakítjuk. Az óvodában maradó gyermekek számára humánus
megoldásokra töreksziink. A nevelési-oktatási évben 6 csoporttal működtünk Nagyigmándon,
melyhez 12 óvodapedagógusra, lóvodavezetőre és 6 dajkára,1 pedagógiai asszisáensre volt
szükség.

A gyermeklétszám alakuldsa
202I. októberi statisáika szerint betrt létszárn Nagyigmándon:

-ebből Kisigmrándról bejáró gyermek:
-ebből S zákszendről, Rédéről, B ársonyo sról bej áró :

-ebből Csépről bejáró gyermek:
-ebből a körny ező pusztákról bej aró :

2022. május 31-i létszám:
-ebből Kisigmándról bej áró gyermek
-ebból Szákszendről, Barsonyosról bej aró :

-ebből Csépről bejaró gyermek:
-ebből a kömy ező pusztákról bej aró:

202I . októberi statisáika szerint "beírt gyermeklétszám Csémen :
2022. máj us 3 I -i létszám:
2022. május 31-én a két óvodában összesen:

124 fő
13 fő
3fb

16 fő
3fő

126 fő
13 fő
2fő

16 fő
3fő
8fő
9fő

135 fő

Az óvodáinkban minden három évet betöltött gyermek felvételt nyert, ezen kívül a 2.5 évet
betöltött gyermekek szétmátra is korlátozott számban biáosítunk helyet. A jelentkezők köntl
visszautasítás ebben az évben sem történt.
A nagycsoportosok közül Nagyigmándon 15 fo, a Csémen 1 fő gyermek maradt az Oktatási
Hivatal és a szakértők javaslataratovábbi egy évig óvodai nevelésben.

csoportok száma:
Nagyigmarrd 6
Csém 1

BTMN besorolás miatt külön fejlesztésre szoruló gyermekek száma az elmúIt évben 9 fő volt.
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SNI kategóriába 5 gyermeket soroltak (lfő csémi), ők a csoport számttésába 2_3 főnek

xTfiTfll éetszőmaa törvényi előírásoknak megfelelően alakultak Nagyigmandon, májusra

t9 -24 fős csoportokkal múködtiink,

Csoporttétszámok:

1. létszám +SNI 31.+Sni
2l+2:2319+2--2|fő

23fő 21,fő

20fő 1:21

19fő 2Ifő
19+l:20fő 19+I:20fő

24fő 24fő

8+1fó 9+1:10fő

összesen l32+4:I36fő 135+5:140fő

B eiskolázási adatok a|apján 2022
Nagyigmánd

összesen:

őszén az iskolások száma"

29 fő

32 rő

Intézrn ényb en bizto sított fej les ztő és e gyéb fo,glalkoás ok

A nevelési_oktatási évben a fejleszt§'fogiulio"asok: a logopédia, a gYÓgYtestnevelés,

fejlesztőpedagogiai éJgyjgvp.a"gogiui aiáia. a betegségeket úvéve igyekeztek megtartani a

szakemberek. A *ú;i.rib"r, ,e.ri.t.á megterveátik az őtákat, helYszínt' a foglalkozást

tartók személyét, a gyermekek kísérését,

Az intézmény igazgatása során év közben is sziikség uo\t páIyéÚj3t.ktiléyfa új dolgozók

felvételére, betegség esetén a helyettesítér.k ^"gr,"*é,ésére, 
munkaköri 1eírások kiadásara,

munkaidő, munkarJnd elkészítésére, annak elleiőrzésére, új gyermekek felvételére, óvodai

iosviszony megszűntetésére, balesetvéá.i."i-o, túzvédelmi- oúatásra, hogy csak néhanyat

'Üil;U;k 
" 
r"n"f"|udutok közül,

Tanügyiga zgatás i"iuáutui közül a beiratkozás ebben az évben már személyes találkozás

formáj ában való sult me g,

A gazdálkodasi feúdato-kat a 2022.évre elfogadott kÖltségvetés szerint végeztÜnk' melyben a

iurlr.tort odás mindvégig fontos tényező volt,

A'2021-2022.nevelésiévpedagógiaifolyamatainak_összegzőértékelése:
A terület értékelése iorán'elsősoűor-o pedagógiai programban kijelolt célok elérését btztosító

folyamatok tervezé-si, megvalósítári, uíírivr}asi és \rtékelési rendjének tudatosságát' az

eredményetcrtek megfetelő és o ,rrniirr" Űrr)nt riók elvégzésének hatásosságót' fejlesztő

jellegét vizsgáltuk.

Kulcsjellemzők: t ,_^*._t.!,^!a,!_*1 ú

. Az óvodaí nevelés_oktutds céljaínak_és feludatainak megvalósítósát, melyet szukmai

munkuközösségek segítették. A közösségek céljai összhangban voltak az intézményí

c élo kk al, v obÁirt a kö zn ev el é s i int é zmé ny ekkel s zemb eni elv dr ds o kkal,

at
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. Az óvodai nevelésfeladatatnak megvalósulását mínden területen befolyásolta a kialakult
júrványhelyzet (az óvodások megbetegedése-hidnyzása). Az óvodai nevelés-oktatásban a

hangsúlyt minden tekintetben arra helyeztük, hogy gyermeki alapkésuégek és

k ulc s k o mp e t e n c i ák at fej le s s zü k.

o A tervezett méréseket elvégeztük, a rendelkezésre álló mérési eredmények feldolgozása
során fejlesztési javaslatok megfogalmazósúra került sor, melyek tovdbb erősíthetik aZ

intézmény i fo ly amato kat é s er e dmény ekeL

A 202I-2022. nevelési-oktatási évben elérendő céljaink a Pedagógiai Programunkhatározza
meg az eléréséhez kapcsolatos feladatokat az Eves Munkatervben rögzítjik, melYben a

munkaközösségek tervei is koherensen megtalálhatók. Célrendszerünk olyan alapot kíván adni

a képességek és jártasságok kialakításához, melyek e gyorsan váItoző világban várnak

gyermekeinkre.
Szabá|yoző dokumentumaink biáosítják a törvényi előírásoknak megfelelŐ működést

(Házírend, Szervezeti-és Működé sí SzabáIyzat, Továbbképzésí és Önértékelési Program).

Tervezés és megvalósítás:
A munkatervben meghataroáuk a 2021-2022-es év kiemelt feladatait, legfontosabb

esemónyeit, melyet közösen ütemeztünk és megvalósítottunk az év során.

Az óvodapedagógusok elkészítették csoportjuk éves tervét, mely megvalÓsulását a

csoportnaplóban dokumentáltak. Ebben az évben a terveknek megfelelően a csoportnaplÓt

aigitans fórmában irtákakolléganők .Így ufolyamatos munka a csoportok pendrive-on nyomon

követhető, javítható és ellenőriáető volt. A pedagógiai munka tervei a tevékenységi tervek, a

differenciálás, az egyéni fejlesáések, a reflexió, a nevelési tervek és azok értékelése jÓl

áttekinthető formában jelent ffiog, melyet a nevelési év végén egységes formában

kinyomtattunk.
A teljes pedagógiai folyamat követhető a csoportnaplón kívül még a gyermeki produktumokban

is, melyék a gyermekek fejlődését is ttikrözik. Minden gyermek fejlődéséről egyéni fejlődési

naplót vezettink, melyet a szülőkkel közösen megbeszélünk.

Kiemelt céljaink voltak a pedagógia program megvalósulása során az egészséges és kulturált

életmódra nevelés fejlesztése, mely az év során folyamatosan megvalósult csoportszinten

pedagógusaink nevelése által, mint a testi képességek folyamatos fejlesztésében, mint az

égészségvédelem és a szociális képességek fejlesztése területén. Ezeket a területeket a

sportnapok,és a mindennapi mozgás megvalósulásával fejlesztettük. Tényszení adatokkal,

értékelésekkel is alátámasztottuk a szociális képességek fejlődését. A Covid vírus folyamatos
jelenléte miatt személyes példaadással neveltük gyermekeinket a helyes egészségügyi

szabályok betartására, a kézfertőtlenítésre, tisáálkodásra.
A szülői együttműködésre alapozsra a szülői igény és elégedettségi kérdőíveket ismét kiadtuk
é§ összegyűjtöttük, melyben megfelelő színvonalú értékelést könyvelhettink el.

A Beiskolázási programot elkészítettiik, a kollégák ebben az évben online képzéseken vettek

résá.
Elkészítettiik a következó 5 évre szóló <inértékelési programot és két kolléganő önértékelését is
elvégeáük azév során.
A Diabéteszoldatásranem volt jelentkező ebben azévben.
A Házirendet a törvényi előírások szerint konigáltuk.
Kiemelt céljaink voltak az elmúIt évben a vezetői pályázat részeként és az intézményi
önfejlesáési terv megvalósulásra tekintettel a gyermekek képességének felmérésére alka]mas
módszerek, eszközök technikák megismerése, melyhez a szakmu munkaközösség kialakította
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amár meglévő mérési rendszerünk számszerűsíthető és összehasonlítható eljárási rendszerét. E
rendszert ebben az évben elsőként alkalmaztunk a gyermekek képességeink mérésében. A
tudásmegosztás és a hatékony együttműködés fettétele volt a rendszer kialakításanak. Az
eredmények diagrammon is megtekinthetők.
A Vezetői önértékelés-tanfelügyelet önfejlesztési terveként a család-óvoda közötti kapcsolat
erősítésére törekedttink, közös programokkal, szülők áIía| nyújtott segítségadással,

együttműködéssel (Például Márton-napi események megvalósítása a Covid helyzet előírásit
betartva_tűzzsonglőr műsort szervezttink, yagy említhetném a szülők részéről nyújtott
tarsadalmi munkát az ővodaudvarán és csoportokban).
A mentorálási rendszer most már több éve működik. Az ü kolléganőket segítjük a
beilleszkedésben és abban, hogy jól &ezzék magukat a közösségünkben és óvodásaink
nevelésébe j ó szakemberekké válj anak.
Azév folyamán több rqzpályéaatbanvetttink résá és csatlakoztunk aYízvílágnapi felhíváshoz
egy kis videóval.

A pedagógiai folyamatok ellenőrzése és értékelése az óvodai nevelés-oktatás
szempontj ából megh atár oző feladata az óvodavezetői közösségnek
A belső ellenőrzés ebben az évben is megvalósult minden csoportban, naponta és elŐre

egyerte/r;ff időpontokban, mely alapjat az önértékelés szempontsora adja. Az észrevételeket,
j avaslatokat közösen megbeszélttik.
A csoportnaplók adminisárácíőját folyamatosan ellenőriztem. Az óvodapedagógusokkal a
gyermekcsoport és az egyes gyermekek fejlődését külön is megbeszélttik és a szükséges
intézkedéseket megtettük.
A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek (SNI, BTMN, kiemelten tehetséges vagy hátrányos
helyzetú gyermekek) fejlődésének elősegítése érdekében megfelelő szakemberek segítségét

kérttik.
A Covid vírus folyamatos jelenléte miatt ebben az évben is elmaradtak a nyílt napok (szülők,

tanítók számfua), Belső szakmai tapasúalatszerzés céljából hospitáláson jártak kolléganóim az
egyes csoportok fo glalkozásain.
Ánotaog Óvoda paty*utUumár második éve vetttink résztkétcsoporttal, melybe szívesen
kapcsolódnak be a csoportok.
A csoportok dokumentumait a Pedagógiai Program megvalósítását folyamatosan figyelemmel
kísértem. A pedagógiai munka értékelése megtörtént a csoportnaplókban.
A csoportnaplót, felvételi-és mulasáási naplót ősszel, tavasszal és lezaráskor ellenőriáem. A
tapasztaIatokat, problémákat a nevelőkkel folyamatosan megbeszólttik és javítottuk.

Óvodai repdezvényeinkre a gyermekeket óvodapedagógusaink szépen felkészítették, mely
egyben tükröt is nyújt az ewes gyermek és az egész csoport képességeiről is. A jeles napjaink
alkalmával öröm volt látni a sok kis óvodás műsorát, melyen a gyermekek életkoranak
me gfelelő műsorokkal tették felej thetetlenné.
A munkaterv szerint a beszámolóját mindenki elkészítette az évzárő értekezletre.
Tapaqztalatok: A két éve jelenlévő Covid vírus az óvodai nevelésre-oktatásta is rányomta
bétyegét. Nagyon sok volt a betegség és ahiényzás a csoportokban, mítft az óvodások, mint a
felnőttek körében. Az adott körülmények között nehéz volt felkészítení a gyermekeket az
iskolára. Vélhetően ezért ts, a §zülők többsége kérte az Oktatásí Hivatalt az iskola
megkezdésének halasztáséútoz, melyet csak két esetben utasítottak vissza.

Pedagó giai folyamatok-Korrekció
Óvodánk ,több területre kiterjedően méréseket végzett, melyeket elemeztiink és a
hianyos ságokat közösen i gyekezttink korrigálni.
Elvégzett mérések:
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- ir ásmo zgás - ko ordiná ciő v izs gáIat,

- szociális készségek felmérése,
_ ,,A szülők óvódával kapcsolatos elvárásait és a Szülői elégedettségének felmérésével

kapcsolatban, majd azokattiiOrtet.tttit és a sztikséges megállapításokat levontuk:

III. Belső kapcsolatok" ewüttműködés. kommunikáció
Az óvodánkbun naro- u p.dagógiai munkát támogató szakmai munkakÖzÖsség műkÖdÖtt.

Munkájuk céljait, feladatait, vezetőinek jog-és hatáskörét a munkaterv tarta|mazta.

A munkaközösségek év elején, az előző év tapasztalatait figyelembe véve állÍtották Össze

munkatervüket és a nevelő-oktató munka eredményessége érdekében ÍigYelemmel kísérték a

szakmában végbemenő változásokat is, A munkaterv szerint a feladatokat, ahozzákaPcsolÓdó

felelősöket t<iletottet és a munkát értekezletek alkalmával megbeszélték év végére Pedig

beszámolót készítettek.

1 Munkaközösségek l ^^,
Mrrrrkaközösségeink: Szakmai-Hagyományőrző-és Belső Értét<etOsi CsoPort (BECS).

Munkatervnke{azíntézményicélokfigyelembevételévelalakítottakki.

szakmai Munkaközösség muírkatervének meevalósult területei :

- Ósszel és tavasszal sportnapot szeweztek.
- Részt vettek a kollégak önértékelésben.

A szülői elvárásokat és elégedettség mérését e|végezték és kiértékelték.

Nagycsopor1o soknál írásmozgás- koordinációs, szociális készség felmérésétvégezték

októberben és májusban. Ennek eredményéről százaléko s kimutatás o k ké s zültek.

Az egyéni fejlődését nyomon követő felmérőlapok tükrében összehasonlították a

gyerekek középső, majd nagy csoportban nyújtott eredményeit, aminek a kiértékelése

IezáruIt, az ere dményeket táb\ázatb an ö ssze gezték é s kimutatásokat készítettek belőle.
bb

külső megjelenés ét, díszitését a Hagyoményőrző munkakö zö s sé g koordi nál'j a,

így évszakonként más-más hangulatba öltöztetik udvarunkat.

Á'Mugyu, Népdal_ és Népmese napját a Covid vírus miatt csoport szinten szerverték

meg.
okiober 6-án megemlékeztünk az Atadí vértanúkról és októbet 20.-án az 7956-os

forradalomró|, amely eseményekre az ővoda középső-és nagycsoportos gYermekei

virággal emlékeztek a K,ossuth táblfuál és a Kopjafánál.
Novimberben a Szent Márton-napi tinnepséget az óvoda udvarán rendeztiik meg. A
csoportok közösen verset mondtak, énekeltek, lámpásfelvonulással végig jártlk az

ovoda környékét. A hagyományos ételek helyett frlzzsonglŐröket hívtunk, melY

esemény íg} nagyon látványos és élményekbengazdagvolt. A hagyomanyos tökfaragó

verseny is megrendezésre került.
Ezen eseményen átadtuk Skuba Bianka apukájának az összegyűjtött adomanyt, melYbŐl

330.000Ft gyúlt össze a gyermek győgykezelésére.
Decemberbén a Mikulás várást az udvarra szerveáiik, ahol csoportjaink fogadták a

Mikulást, a kicsik az ablakből lesték érkezését. .
Az adventi iinnepélyekre minden csoport kis műsorral készült, melyeket felvételként

kaptak meg a szülők.
Fe-bruarban a farsangi kavalkádot vidám, mókás jelmezekkel csoportonként szervezttik

meg, melyre a konyháról finom limonádét és süteményt kaptak az Óvodásaink.

Máiciusban a Gergely-járás hagyományőrző napját az iskolásokkal közösen az Ővoda

udvarára szerveáük, Az iskolalátogatást későbbi időpontban bepótoltuk.
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- A húsvéti játszőhána különfete népi játékokat tetveztek például: tojáskeresés, tojásokcélba gudtása sePrűvel, tojáscipelő verseny kanállal, talicskatoló .r"Á..,y.- A 25, Szent GYÖrgY-naPi hagyómány őrző'rendezvényiinket sikenilt megtartani, melyeta rossz idő miatt a Magos MűvelődéiiHazbanrendeztünk meg.- GYermeknaP alkalmábőlugrálővárakkal, motor és teheraut őűprőbalásával leptük meggyermekeinket, melyet nagy örömmel vettek birtokba.- A nevelési-oktatási évet az Anyák-napi, évzínó és ballagási műsorok szervezésévelzártak.

Belső Ertékelési CsoPort két Óvodapedagógus önértékelés ét végezte el, és elkészítették akövetkező 5 évre vonatkozó önértékelési teivJ.

A szakmai munkaklzljsségek munkájrflt azintézmény céljaival össáangban alakították ki, abelső tudásmegosáásban, továbbkepzesben a munkakázösségek fontos szerepet töltöttpk be.Az információaramlás naPi szóbeli, viber és *.r..ng". csoportjainkon keresztiil ismegvalósult.

Az Óvodai nevelés egYik legfontosabb célja-és feladata a szeméIyiség_és közösségfejlesztés.

ovo!áaú efeladatokat a következőkben leírtak szerint valósította meg:L Az Óvodai tevékenYségrendszer és nevelőmunka korcsoportok szerinti tervezésével ésmegvalÓsításával-ezen betül a_kiemelt figetmet igénylő g,,ermekek fejlesztésével,s z o c t ál i s hátr ány o k e ny hít é s év e l, g,, e r m e Űíde k mm e l, s z o c i ál i s s e gí t ő munkáj áv aI.2, Fejlesztő foglatkozásokkal (g,'igytestnevelés, logopédta, kis csoportos fejlesztőfo gl al ko z á s o k, c s op or t o n b e l uili e § e ni fej l e s z t i s) .

4' Az Óvodai jeles naPokhoz tartózó és a pedagógiai program haglományőrzőrendezvénYeivel, Óvodat és csoport rendeményekkel és kirándultisokkal-közösségfejlesztő tevékenységekkel. :

Gyermekvédelem
A gyermekek védelme és megóvása valamennyi dolgozónk feladata. Az óvodánkban ennek afeladatnak az Összefogqara gyermekvédelmi-felelőlt vílasztunk, aki figyel a jelzőrendszermegfelelő műkÖdésére, reherjtik évente a hátrányos ,hi|mozottan hátrányos és veszél yeztettgYermekeket minden..cs9Port9?n, majd óvoda Úiná á.rzesítjük és a csoportnaplóba isdokumentáljuk, ha szükséges tetzárkdÁatásukat segítjük. )

A Családsegítő Szolgálat veze,tőjével felvettük 
" 

tápi,r"i"ot problémák esetén és beszámolótírtunk 4z ővodai gyermekvédelmi munkához t up.roiOJO*.

Halmozottan hátrányos
hely zetu gyermekek száma

okt.1

VesZélyeáetett
gyermekek száma

okt, l.Nagyigmánd 8fő 3fő 0főCsém 0fr 0fő 1fő

N CsémOsszes étkező I23fő 7fő

Az október l-i statisztikai adatok szerint:

Ovodáink Hátrányos helyzeti
gyermekek száma

okt.l
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Ingyenes étkező 82 fő 7fő
Rend. gyermekvédelmi kedv.
Tartósan beteg 2fő 1fő

Családiában 3 v. több gy. nev. 31 fő 2fő
Egy fore iutó jöv. nem éri el 35 fő 4fő

A környező pusááról három gyermek járt ebben az évben óvodánkba. A szülők gyermekiik

óvodába j arását megoldották.
A Csépről érkező gyermekeknek az első félévben nem biáosított kísérőt a csépi önkormányzat,
majd januártól mar igen.

Szocitilis segítő negyedik éve kapcsolódott be az óvodánk életébe, hetente egy alkalommal.

Ebben az évben a csémi óvodában egy autista kisfiú ellátásában segítkezett heti egy

alkalommal. A nagyigmándi óvodában két alkalommal tartott játszőhéaat.

2. F ejles ztő fo glalko ztís ok
A gyógytestnevelésre kiszűrt gyermekek szátma 29 fő volt. Ellátásba 19 isko,la előtt állÓ

nagycsoportos gyennek került be. A gyermekek heti 1 délelőtt, 2 csoportban vettek részt a

foglalkozásokon.
A csémi telephelyen heti egy alkalommal 3 gyermekjárt gyógytestnevelésre.

A logopédiai foglalkozások heti 1 délelőu, 4 őríhanfolytak, melyen 16 fő ellátásátvégeúe a
logopédus. A ,,Szól-e?" szúrővizsgálat eredményeiről a szülők a logopédustól kaptak

tájékozlatást. A KOFA felmérést követően a második félévtől a beszédindítási foglalkozások is
elkezdődtek.
A csémi telephelyen heti egy alkalommal} gyermek logopédiai fejlesáése valósult meg.

A fejlesztő foglalkozások ellátását óvodankba fejlesztőpedagógusaink végzik.
Heti két alkalommal tartottak foglalkozásokat. A nevelési évben 9 BTMN-es gyermektink

ellátását kellett megoldani. Az előírt felülvizsgálatokhoz elkészítették pedagógusaink a

szükséges anyagokat és elküldték a gyermekeket a szakszolgá|athoz.

Gyógypedagógiai ellátásra a nagyigmándi óvodában négy gyermeknél, Csémen egy
gyermeknél volt szükség, a foglalkozásokat megbízási szerződéssel az iskola
gyógypedagógusai láttak el.

Nagyigmánd Csém Osszesen
Logopédia l6fő 2fő 1 8fő
Gyógytestnevelés 19fő 3fő 22 fő
Feilesztőpedagógia 9fő 9fő
Gyógypedagőgia 4fő 1fo 5fő

3. D élutdni fo glalkozds o k
Hittan: A 2021-22-es tanévben, két év kiesés után, újra elkezdődött az ővodai hitoktatás. Az
újra kezdés szó szerin1 értendő, hiszen a korábbi hittanosok közül egy kivétellel mindenki
iskolás korba ért mar. Így .gy teljesen új, kicserélődött csoportban kezdték a foglalkozásokat.
A csoport létszámaváltoző volt az év során, ha mindenki jelen volt, a református csoportba 15

fő óvodás, a katolikusban 9 fő gyermek vett résá az őrákon. Csémen 7 katolikus kisgyermek
j árt a foglalkozásokra.
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oví_foci: A2O2t év szeptember9b9 26 gyerekiratkozott be azovifoci foglalkozásra, ebből a

létszámból 8 kislány volt. Az edzések iótente kétszer egy őréba zqlofiak, Az év során volt

lemorzsolódás, de :tio"r. is tetyetttit rii jelenttezau. .\oztt27_es 
évadban összesen négy

alkalommal intézményi és nyolc att*oámat-egyesületi_fesztiválon vettek részÍ. a gYerekek'

Nagyon vártákes mtán öröá volt számukra uíit*arKomáromba aCnbor pátyán tartandó

megmérettetésekre. Utolsó alkalommai.i"a.n gyerek elismerésÜl oklevelet és érmet kapott.

Á óvezésért az ovifoci 50.000 _Ft _os eszközparkkal bővült.

4. Az óvodaí jeles napokhoz tartozó és a Pedagógiai Progrum hagyományőrző rendezvényei,

óvodai és csoport reidezvények és kiróndulások_ közösségfejlesztés ,

Közösségépítés csoport és óvodaszinten is fontos r"Éaut rnt rrak tekintjiik. Pedagógiai

programunk meghatáro ző részéttep."i u 3.lesnapokra, hagyomány őrző rendezvényekre való

készülődés, mely a csoport összetartozarát, emé"yeit, eglmás me^gismerését, elfogadását is

segíti. Az aktuális ,ir"rrcrvretet folyamJÁan figlelítik é, unnu1 úggvényében valósítottuk

mJg óvodánk tervezetteseményeit, rendezvényeit, 
,_^: _.^l4^l. mÁa l

A pedagógiai programunk megvalósult rendezvényei voltak még Lz előzőekben

(III. 1.betezdés) felsoroltakon kívül:
_+ Yízvilágnapja, melyen csoportonként sok érdekes kísérlettel, feladattal, egy perces

video készítésével tartottuk meg,

_+ A Madarak és fák napját csop"ortonként sétakkal, kirándulásokkal egybekötve tették

pedagó gusaink élményközelivé,
.+ Anyák_napi, évztrő_és ballagási ünnepélyek,,középső_éS nagycsoportokban színes a

gyermek számarais élményt,yűá;id"q199r,lalrcszültek a csoportok, A kicsikkel az

ódesanyákat és nagymamaui t is ajandékkal és versekkel, dalokkal' ÖsszegYÚjtÖtt

kOpeÚl köszöntötték a gyermekek, nevelők,

+ Óvodank csoportjai rendszeresen sétáltak a községiinkben, 1e! során megismerték a

legfontosabb i"r"iok"t, épületeinket, a helyes vielkedés szabáIy ut,

_+ A Tatabányai JászaiMari Szính ázba is eljuthattak ebben az évben óvodásaink, mely

által valódi szítÁéni élményben részesültek, , ,,
_+ Közös óvodai kirandulást szerveztünk Budapestre az Allatkertbe, amelyen 150 fővel

vetttinkrésztésnagyonjóhangulatbanteltakirándulás.

folyamatosan elemzi és értéketi a nevelő-oktató munkáját, akiűzöít céljai, feIaőatu,

Nevelőink arra törekszenek, hogy minden területen a legtöbbet
megvaló sulásat, eredményeit,
tudjuk adni óvodásainknak, ezéfi különböző méréseket végziink és azokat elemezzik,

értékeljük.

munka
eSszüleikke1 eljöüekóvodásainkAz új

azJól sikerült uJóvodankkal.megismerkedtek
és kíváncsianérdeklődvemindenkikezdeményezés,

az óvodaaz óvodával,talál.kozástelsőaZvárta

látfuk szükségesnekElőszörnap.
amiattmivel a pandémiaóvodaváró megtarlását,nap

sokvalamintvalósult megionlinelSbeiratkozás
akik mégérkezettcsalád községilrkbe,beköltözött

óvodankkal.voltaknem

óvodásaink.

aorvosával jóazeSvédőnővel intézményA
átesnektöbb szűrővizsgálatonéventekapcsolatunk,

vizsgálatok-védőnő, orvos-Egészségügyi

közössége
érkezését.

felkészülten v6rta az új
tartottunk az új ésAz évkezdéskor szülői értekezletet

óvodásaink szüleinek
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A szülői értekezleteinken általában minden szülő részt
yelz, igy megismerhetik óvodá,nk nevelő-oktató
munkáiát és programiait.

kirandulni vittíik óvodásainkat és az elsősöket a
Győrbe az Áilatkertbe.

A Covid vírus miatt előre hoáuk a kirandulást, így
óvodásaink és az elsősök, akik a tavalyi évben
kimaradtak az ál|atkerti kirrándulásból eljöhettek és

élményekke l Eazdago dtak.

Az iskolai tanévnyitóra az óvodátból' átkísérték a
nyolcadikasok az elsősöket.

Egykori óvodásaink szépen bemutatkoáak a

megtanult versekkel és báhan elmondták a nevüket.

A logopédiai és a gyógytestnevelés elkezdődött
szeptemberben.

A szűrések megtörténtek, a logopédusok és

gyógytestnevelő megtartották a fogadó órákat, szülői
értekezleteket és egész évben folyt a fejlesztő munka.

Papírgyújtést és elektronikai hulladékgyűjtést
szervezttink.,

Nagyon sok papír érkezell, amely bevételével óvodai
csoportjainkat támogatták a szülők. Az elektronikai
hulladékgyűjtés fix bevétele az óvodai
alapítványunkat támogalla. Környezettudatosságra és

fenntarthatóságra nevelttik óvodásainkat.

Október 6-i és 23-i megemlékezést megtartottuk. Óvodánk falán elhelyezett Kossuth táblát
megkoszoruztuk és kis megemlékezéssel készültiink
elTe a napra. Csoportjaink virágot helyeztek el a
megemlékezés helyszínein. Magyarság tudat
kialakításara törekedttjnk.

Szeptember közepétől az ovi -foci, októbertől pedig
elkezdődött a hittan foglalkozás.

Az év folyamán ovi- focistáink lelkesen yettekrésztaz
edzéseken és a versenyeken egyaránt. A hittan újra
elindult, melyre sok gyermeket írattak be a szülők.

Őszi udvardíszítő versenyt hirdetett a Ha gyományőrző
munkaközösség.

Nagyon lelkesek és kreatívak voltak a szülők, sok
csodálatos alkotás született. Összefogást és a
kreativitást igyekeztiink fe,ileszteni.

Szülői munkaközösség megbeszélést tartott. Áttekintettük az év feladatait. Nagyon segítőkészek a
szülői munkaközösség tagaí. Közvetlen
partnereinkkel az összefogást erősítettiik.

Fényképezést szerveztünk óvodankban, Nagyon sok szülő várta már a lehetőséget, az
igényeiket íey ki tudtuk elégíteni.

Október elején a Győri Ugri parkba vittiik
óvodásainkat.

Minden évben nagyon várják ezt a kirándulást
óvodásaink, melyet most megvalósíthattunk, ezáltal
közös élményekhez iuttattuk a gyermekeket.

Ősszel és tavasszal jatszőházat szervezett óvodiánkba
tevékenykedő szociális munkás.

A nagy-és középső csoportos gyermekek örömmel
vettek részt a jáíszóházban, ezálta| kreativitásukat
feilesztettiik.

Október 10-11-12-én az óvoda tornaszobájában
adomránygyújtó ruha-és játékvásárt szerveztíiLnk Skuba
Biankának.

A felajánlásokból 330. 000 Ft gyűlt össze, melyet a
kislány gyógykezelésére fordítottak.
Megtapasáalhaíták az összefogás ereiét és érzését.

Novemberben
támogatásával
tomaszobában.

a Kisigmándi Onkormányzat
meseelőadást szerveztilnk a

Minden gyermek
gyönyörködhetett.

interaktív meseelőadásba

November 1 2-én hagyom ány őrző rendezvényihkre a
Márton napra vártuk óvodásaink és sziileiket és
minden érdeklődőt.

A rendezvény a tökfaragó verseny
eredményhirdetésével, adomány átadással, lámpás
felvonulással és trizzsonglőr műsorral egybekötve
színvonalasan, élményektől telve valósult meg,

A Mikulás-j árást megszerveáiik. Az óvodaudvarán és az ablakokban vártak óvodásaink
a Mikulást, aCovid vírus miatt. Így is sikeriilt élményt
nyúitani óvodásainknak.

Adventi ünnepélyek csoportonként. Minden csoport műsonal készült a legszebb ünnepiink
eljövetelére, melyről felvételt készítettek és eljuttatták
a szülőknek.

Igyekeztiink a Covid vírus terjedését megakadályozni. December és februiár között tetőzött a covid vírus
óvodánkban. Néhrány csoportot be kellett zámi, de az
óvoda többi csoportia működött.
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A farsangi mulatságot megtartottuk, Csoport szinten valósítottuk meg e jeles napot a
néphagyományőtzéshez kapcsolódóan a gyermekek
nagy örömére,

Marciusban a Gergely-jarást és a marcius 15-i
tinnepélyt is megszerveái,ik.

A lehetőségeket figyelembe véve
eseményeket a körülményeknek
átszerv ezni és megvalósítani.

sikerült az
megfelelően

Fogadóórak szervezése Az egyéni fejlődés nyomon követő dokumentumok
alapján a középső-nagycsoportosok szüleinek
beszámoltak óvodapedagógusaink a gyermekek
feilődéséről és megbeszélték a sztikséges teendőket,

Április elején szülői értekezletre hi\alk a
nagycsoportosok szüIeit.

A tanítókkal közös szülői értekezleten mindig nagy az
érdeklődés, melyet nagyon vifu:nak a szülők. Ebbenaz
évben is sok hasznos információt kaptak.

Áprilisba húsvéti játszőházat
óvodásainknak.

szerveztiink Hagyomátyőrző rendezvényre érdekes játékokat
szerveztiink, melybe örömmel kapcsolódtak be a
gyermekek és aiándékot is kaptak,

Április 22-én megtendezt'tik újra immar két év után a
25. Szent György-napi bagyományőrző
rendezvényí.inket.

Nem maradt ki egyetlen csoport sem a rendezyényből,
mindenkinek volt lehetősége az eseményen részt
venrri.

Bölcsődei szülői értekezletet tartottunk. A két intézmény közötti kapcsolatot és átmenet
megkönnyítése érdekében tájékozíatást kaptak a
szülők az óv o dai beiratkozással kapcsolatban.

Május 2-3-an óvodai beiratkozás volt, 25 főkötelező beiratkozót és11 fő 2,5 éves gyermeket
írattak be a sziilők az óvodába.

Májusban és június elején Anyák
-napi, évzárő-és ballagási iinnepélyeket tartottunk.

Minden csoport köszöntötte az édesanyákat,
színvonalas műsonal zárták az évet és ballastak el
óvodásaink.

Gyógytestnevelési
óvodánkban.

szűrővizsgálatok voltak 24 fő gyermeket szűrtek ki fejlesztésre.

Alapítványi megbeszélést tartottunk Elfogadtak a2021évi beszámolókat és döntöttünk az
alapítvány számlá.lán lévő pénz felhasmálásáról,

Budapesti Allatkertbe kirándultunk. Különleges családi és óvodai élményben
részesülhettek óvodásaink.

Gyermeknapot szervezfiink,
- Meseelőadást láthattak óvodásaink és az alsósok.
- Ugrálóvárba játszhattak óvodásaink és az első,
második osztályosok.
- szitűazb a vitttik óvo dás ainkat
- Ovi-fovi évzfuón voltak focistáink.

A gyermeknapot több napon keresztiil valósítottuk
ffi€g, igy mindig volt program és élmény
óvodásainknak,

A Pedagógus napon elbúcsúztattunk két kollégánkat. Színvonalas köszöntéssel, ajándékokkal búcsúáattuk
dolgozóinkat.

A Falu napon játszóházbavártak a gyermekeket. Sok gyermek érkezett a iátszőházba.
Semmelweis napon szerepeltek Katica csoportos
óvodásaink.

Megelégedéssel fogadták az óvodásaink műsorát.

Az Anyatejes napon a Napocska csoportos gyermekek
adtak műsort.

Nagyon ügyesek voltak. Örömmel fogadták a
meghívott kismamák a gyermekek műsorát.

A Szakmai munkaközösség méréseket végzett az
alábbi területeken:
-írás- mozgás koordináció,

-szociális képességek,

-egyéni fejlődés képességeinek területein belül
mértiik a gyermekek gondolkodását, értelmi,
szociális, nyelvi és mozgásfej lődését.

- ,,Sziilők óvodával kapcsolatos igényei és
elvárásaival" kapcsolatban.

Írásmozgás koordináció teriiletén vizsgált43 fbből:
Fejlődés mutatható ki 33 főnél, stagnált a fejlődése 8
gyermeknek és visszaesett 2 főnek.

Szociális-kompetencia felmérése 43 főnél:
Fejlődés mutatható ki 14 főnél, stagnálás 24 főnél,
visszaesés mutatható ki 5 főnél.
A fejlődés mlnd az öt teriileten kimutatható és a
szakmai munkaközösség diagrammon is külön
értékelte e területeket.

A kiadott elégedettségi kérdőívek 5 6oÁ-a érkezett
vissza, melyben a szülők elégedettségét tiikrözi"
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Az elvárással kapcsolatos kérdőívek 64oÁ-a érkezett
vissza, kiértékelése megtörtént.

-kaizp ály ázatokon vettíink rés zt. sainos nem mi nyerliiLnk.
-Csoporürapló korszenisítésére került sor. A csoportnaplót számitőgépes programmal írták a

kolléeak, mely így áttekinthetőbb és korszeníbb lett.

VI. Az intézménv külső kapcsolatai
Óvoda-szülők, Szülői Munkaközössóg

A család-óvoda kapcsolatának erősítésére törekedtünk az elműIt évben is. A szülőket
informáltuk a gyermekükkel kapcsolatos napi észrevételekről és rendszeresen tájékoztatilk az
óvodai élet-és csoport eseményeiről. Szülői értekezleteken elmondták pedagógusaink azővodai
nevelés-oktatással kapcsolatos tudnivalókat és fogadóórákat tartottunk. Óvodank
rendezvényeire- amire lehetőség volt-hívtuk a szülőket. Tarsadalmi munkában kérfíik többször
a segítségüket, melyen többen és több alkalommalftszt vettek.
A Covid vírus szabályainak betartásat és terjedésének megakadályozása céljából intézkedések
betartását vártuk el tőlük. Betartását több ízben ellenőrinük. Az információk megosztására
valamennyi lehetsége s kapcsolatot kiaknááuk.
A Szülői Munkaközösségi tagokat iljra választottuk. Ebben az évben kétszer tartottunk
megbeszélést. Tavasszal az ővoda udvarában képességfejlesztő ugróiskolát títfestették a szülők
és az óvodai dolgozók. Segítettek a jótékonyságivásar megszervezésében és lebonyolításában
és a Márton-napi rendezvénytinkben. A Szülői Munkaközösség vezetője aktívan
bekapcsolódott a Budapesti Á[atkerti kirandulás megszervezésében. Úgy gondolom
kapcsolatunk a szülői munkaközösség tagjaival megfelelő volt. Mindenben tudtunk együtt-
működni, szívesen és készségesen segítették óvodánk munkáját.

óvoda-iskola
Kapcsolatunkat a jó együttműködés jellemezte az elmúlt évben is. Voltak közös
rendezvényeink, az óvodai hagyományőrző alkalmainkra is hívtuk az iskolásokat és a
nevelőket. A rendhagyó szülői értekezletet is megtartottuk, melyen az iskola taritói adtak
felvilágosítást a beiratkozáshoz és az iskolakezdéshez. Segítetttik a beíratáshoz szükséges
papírok eljuttatását, illetve a felvételrőI szőtő határozatokat is kiosztottuk. Az lgazgatő Űr
aj anlásáv aI pót Szent György-napot tartottunk, mely lehető sé get nagyon köszöntink.

Szakértői Bizottság és Oktatási Hivatal
A Szakértői Bizottsághoz ebben az évben nagyon sok gyermeket ktildtiink a fejlesáés
irányanak meghaténozása és további szakértői javaslat, felülvizsgálat kérése miatt.
Az Oktatási Hivatalhozl7 kérelmet nyújtottak be a szülők beiskolazás alóli felmentés kérésére.
Ebből kettőt utasítottak el.

Óvoda-Bölcsőde:
202l-ben nyílt meg a bölcsőde községtinkben, melyből az ővodába érkeznek gyermekeink. A
bölcsődevezetővel nagyon jó kapcsolatot alakítottunk ki, mely segíti akétintézrnény közötti
munkát. Az óvodai beiratkozással kapcsolatban szülői értekezleten informáltam a szülőket a
bölcsődében. A nevelőket, gyermekeket, szüleiket ebben az évben is hívtuk óvodank
eseményeire, melyre szívesen jöttek. Néhány alkalommal a bölcsődések is ellátogattak hozzémk
egy kis ismerkedés kapcsán.

Egyéb kapcsolataink
A lehetőségeket kihaszrálva külső partnereinkkel is tartottuk a kapcsolatot a jarványügyi
intézkedéseket betartva.
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,,A Nagyigmándi Óvodáért" közalapítvány működése:
Az alapítvány kuratóriuma és felügyelő bizottsága egyszer ülésezett, Az a|apítvány 202I. évi
nyitó egyenlege 502.378 Ft volt. Az APEH-SZJA loÁ-os felajánlásként 459.070 Ft érkezett,
támogatásként 94.000 Ft-ot, kamatra 64 Ft-ot kaptunk. A 2021-ben kifizettünk a
könywizsgáIati díjra 22.000 Ft-ot, számviteli szolgáltatásra 40.000 Ft-ot, számlavezetésí
költségre 1 1 .780Ft-ot. A 202L évi zátő egyenlege 981.732Ft volt.
Az alapítvány vezetőtisztségviselőinek és tagjainak személyi jellegű kifizetés nem történt,
tiszteletdíjat nem vett fel egy tisztségviselő sem (mellékelve a202l. éviközhasznú jelentés és
a felügyeló bizottsági beszámoló).

Összegzés: A Kincseskert Óvoda valamennyi dolgoz őja az elmúlt nevelési-oktatási évben
-a még mindig fennálló COVID vírus ellenére- mindent megtett annak érdekében, hogy
Óvodai ellátást folyamatosan biztosítsa és az ővodai korosztályoknak megfelelően a
Pedagógiai Program céljait-és feladatait megvalósítsa.

Tisztelt Képviselő-testtilet !

A Kincseskert Óvoda 202l/2022-es nevelési-és oktatási évéről számoltam be önöknek. Kérem,
szíveskedj enek besziámolómat megvitatni és elfo gadni.

Nagyigmánd, 2022. október 8 fa.x.,ra_ W|r.o
Vargá Erzsébet

óvodavezető

Kinc§
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§,
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Nagyigmánd Nagyközség Önko rmányzata
Nagyigmánd Képviselő-testület
tészéte
Nagyigmand
Kossuth L.u.2.
2942

Tisztelt polgármester Asszony és képviselő_testület!

Alulírott dr. Viszket Erna, mint ,,A Nagyigmándi Óvodáért" közalapíívány felügyelő

bizoítságának elnöke a2O2L év II. félévéről és a2022,I. félévérŐl az a]ábbí beszámolÓban

adok Önöknek számot.

Beszámoló

202LII. félévében a közalapítvány és a felügyelő bizottság nem ülésezett,

z1zz.május 24.17 órakor tartott ülést a Felügyelő Bizottság, melyen aza\ábbi naPirendi

pontotat tárgyalta meg :

l.Napirend; A felügyelő bizottság áttekinti az a|apitő okiratot és a feladatait.

2. Napirend: A felŰ§yelő bizottsig aza|apítvány 2O2L évi számviteli beszámolÓját

é s j elenté s é t a ko zhűznűs ági tevéÉny sé grő 1 me gtargy alj a,é s vél em ény en,

Ai alapítványi ülésen állásporrtját a krrratórium elé terjeszti

3. Napirena:a rettigyelő bizotiság megvizsgáIjaazóves pénzügyi tervet és

vagyonkimutatást.

1. Az elvégzendő feladatokat az a|apitvény FelügyelŐ Bizottsága tudomásul vette,

2.A Felügyelő Bizottság egyöntetűen elfogadtaa202|. évi számviteli beszámolÓt és

j elentést a közhasznűsági tevékeny sé gről,

3. A felügyelő bizottság minden tag|a elfogadtaa2}22. évi pénzügyi tervet és

vagyonkimutatást.

A felügyelő bizottság tanácskozási joggal részt vett a kuratóriumi Ülésen, melYen a naPirendi

potoküóz kapcsolódó álláspontját a kuratórium elé terjesztette.

A kuratórium ülésén az alábbi döníések születtek:

51 t 2022.számú ku rató rium határ ozatal

; }iő;;;ió"" dáéít, közalapítvány kuratóriuma. 5 ,,igen" és ,o0" nem szavazatta7
'elfogaűa-azalapítvány 

702I. évi siámvitáli beszámolója és jelentését a közhasznúsági

tevékenységről.

A



-52 l 2022. számú ku ratórium határ ozata:

"^ 
fiőöa.oiór"aaért" közalapítvány kuratór.iuma 5 _.igen" és ,,0" nem szavazattal

.rroguáiuá z a|apíívány 2022. évi pénzügyi tervét és r agl onkimutatását.

53 l 7022. szám ú kuratórium határ ozataz

,,A Nagyigmándi Órroaaert" közalapítvány kuratóriurrra 5,,igen" éS ,,0," nem Szavazattal

elfogadta, hogy az alapítvány szám|áján lévő osszegból 800.000 Forinttal az q udvari játék

vásárlásáho zhozzáj,árillon és felhat aImazzaa kuratórium elnökét az ősszeg átuta|ására,

A kuratórirrmi ülésén hasznos észrevételek, javaslatok hangzottak el, A felügyelő bizottság

iagjainak javaslatait, tanácsait elfogadták. Á reltigyelő bizottság a kuratórium ülésén

tanácskozási, javaslattételi joggal vett részt es a"nát működését jogszerűnek, a közalapítvány

érdekében állónak tartotta,

A Felügyelő Bizottság egyéb tevékenysé get a2027.év II. félévében és2022, év L félévében

nem végzett.

Nagyigmán d, Za22. szeptember 23,

Tisztelettel .. , ,_: ,:.,-. ., ,,. . ,_

Dr. Viszket Ema
Felügyelő Bizottság elnöke



Közhasznúsági jelentés a Nagyigmándi óvodáé rt Kőzalapítvány

közhasznri s"órv ezet 2021,.tvi működésről és tevékenységről

(Készült akörhasznűszervezetekről szóló 1997. éviCLU. törvénY 19.§ (3) bekezdésének

megfelelően. Elfogadta a Kuratórium ülésén,2022. március 29. napján,)

1. számviteli beszámoló

F

Összes közlrasznir tevékenység ber,étele:

Közhasznir célir nl ű kö désre kapott tánro gatás :

Ebből közpoliti költségvetésből:

vállalliozástól:

Közhasznú tevélten),ségből származó bevétel:

Egyéb bevétel:

Vállalkozási tevékerr_v ség bevétele :

Közhasznú tevékerry ség ráfordításai :

I(aclások:

Közlraszrrú tevékerry, sé g eredmén_ve :

Összes pénzügyi eredrrrény:

Mérlegadatok:

EszrÖzÖx:
Ebből Készletek:

Kövt:telések:

pérrzeszközök:

Aktív időbeli elhatárolások

FORRÁSOK:

Ebbói Saját tőke:

Tartalék:

Kötelezettségek:

passzír, időbeli elhatárolás

167.844,- Ft

167.780.- Ft

73.780.- Ft

94"000,- Ft

167.780,- Ft

64.- Ft

0,_ Ft

73.780,- Ft

73.780,_ Ft

94.064,- Ft

94.064,_ Ft

981.732,- Ft

0,- Ft

0,- Ft

98I.732,- Ft

0,- Ft

981.732,- Ft

558.288,- Ft

0,_ Ft

0,- Ft

423.439,- Ft



A 2021.-es évben lra tli bevételek részletezése:
ezer Ft

forrásaA

Az Országgyűléstő l l,ii1lot t tárnogatás:

(NCA):

sz.el,vektőlMás költségvetési

irrl,vzatoktól:Helyi, települési önliorn-l

94
Adornárryoli, egyéb tárnogirtól<:

,74

SZIA,|%-ábó]l befol;,t összeg:

Tagdíjak:

bevétel :

szánnazótevékenységbőlbirn meghatározottAz alapító dokut-netttltnr

I(amatbevételek:

Vállalkozásbó1 szárm azó bevételek:

Egyéb bevételek:

168
Túmogatás és bevétel t)sszesett :

2. Költségvetési támogatás felhasználása

AzSZJA1% költségvetési támogatást és azegyéhtámogatást is a kÖzhasznú alaPtevékenYségek

ftnanszítazasaratwáJjr.ortur., ei ouooa n"uJíe, eszkö;beszeízéSsel és rendezvényszervezéssel

történő támogatása, a gyermekek óvodai neveiésének magasabb szinten való biztosítása célunk'

3. A vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatás

Pénzügyile g renclezett anyagj elle gűr ráfordítások:

Értékcsokkenési 1eírás :

Pénzügyileg rencleze tt e g,véb ráíbrdítások:

4. A cél szerinti juttatások kimutatása

Tárgyévben nem volt

73 E, Ft

0EFt
0E,Ft

0EFt

t

5. A központi kölíségvetési szervtől, az elkülönített áltami pénzalaPtólo a helYi ÖnkormánYzattől'

a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől t<apott támogatás mértéke

459.070,- Ft

2

r'



6. A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értéke, illetve Összege

0 Ft.

'7. A közhasznú tcr,élienységről szóló rövid tartalmi beszámoló

A Nagyigmándi ór,irdáért Közalapítr,,árly 202t. évben az alapítő okiratban foglalt közhasznú céljainak

megfelelően végezte tevékenységét.

Nagyigmán d, 2022. nlirrcirrs 28
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kuratóritrmi elnök, képviseiő vagy
egyestileti elnök, képviselő
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